
A NOSSA MISSÃO 

É ajudar na identificação e implementação de indicadores de 

desempenho chave mais adequados à gestão operacional da sua 

empresa, e na elaboração de um plano de negócios que traduza as 

suas projeções estratégicas de desenvolvimento.

A NOSSA ABORDAGEM com base num conhecimento 

profundo do seu modelo de negócio e dos seus principais desafios:

Elaboração e implementação do painel de avaliação:  

identificação das necessidades, definição dos indicadores, 

tratamento dos dados, análise do desempenho

entre o previsto e o real

Elaboração do plano de negócios previsional: 

recolha de dados históricos e concorrenciais, estudo da 

estratégia de desenvolvimento, análise

de pressupostos, elaboração de um projeto, revisão e ajuste, 

apoio à comunicação

Ferramentas:  apresentação de uma referência de

ferramentas mais adaptadas ao seu setor e à dimensão da sua 

empresa, escolha da solução,

apoio na implantação da ferramenta

CONSULTORIA DE GESTÃO

O NOSSO VALOR ACRESCENTADO: assenta no nosso conhecimento do mundo empresarial e na nossa

capacidade de ir mais longe, tendo em conta as questões e os desafios não financeiros a que 

a sua empresa tem de fazer face.  Temos a capacidade de apresentar recomendações 

concretas e operacionais para melhorar o seu desempenho global.

No âmbito da constituição ou 
desenvolvimento da sua atividade, 
precisa de gerir a sua estrutura 
com um painel de avaliação de 
indicadores-chave.  Pretende fazer 
uma mobilização de fundos, é 
necessário elaborar um processo 
de financiamento, responder aos 
investidores, um plano de negócios 
provisório.

Pretende dispor das ferramentas 
necessárias para gerir o seu 
desempenho e os orçamentos.

CONTEXTO

O NOSSO VALOR ACRESCENTADO: assenta no nosso conhecimento do mundo empresarial e na nossa

capacidade de ir mais longe, tendo em conta as questões e os desafios não financeiros a 

que a sua empresa tem de fazer face.  Temos a capacidade de apresentar recomendações 

concretas e operacionais para melhorar o seu desempenho global.



Medir. O objetivo é medir o desempenho global da empresa, integrando as 

questões não financeiras.  A pertinência da medição carece de método, fiabilidade 

e integridade.

Agir. A medida certa abre caminho à ação certa.

Transformar. Porque medimos e agimos, no momento adequado, ao ritmo certo, 

na direção certa, a transformação pode ocorrer.

www.figures-groupe.fr 

contact@figures-groupe.fr 

+33 (0)1 53 30 00 01

Uma abordagem local aos seus desafios operacionais
Um serviço rigoroso e estruturado, partilhado consigo para uma 

abordagem de alto desempenho. Com base nas suas necessidades, 
trabalhamos nas suas instalações ou nos nossos escritórios.

Uma abordagem decididamente digital
Os nossos colaboradores familiarizam-se rapidamente com 

os sistemas de informação que são os pilares da 
informação financeira.

Mais do que apenas números
Feedback de valor acrescentado, 

acompanhamento técnico e regulamentar 
permanente para antecipar e preparar os novos 

desenvolvimentos.

Qualidade, ética, confidencialidade, ética
Comprometemo-nos a garantir o cumprimento 

destes princípios e que somos totalmente 
independentes.

Um ecossistema multidisciplinar
A nossa organização insere-se num ecossistema rico e diversificado 
que beneficia diretamente todas as nossas partes interessadas e, 

nomeadamente, os nossos clientes.

http://www.figures-groupe.fr/
mailto:contact@figures-groupe.fr
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